BTS Comptabilité Gestion

Le BTS Comptabilité Gestion forme des collaborateurs comptables aptes a maitriser les techniques modernes de gestion.
Le comptable n’est pas enfermé dans son bureau, austére et toujours dans les « chiffres » mais il est sur le terrain, en
relation avec les partenaires, proche de nombreux métiers. Il est mobile, connecté et en veille informationnelle, habile avec
les outils et les logiciels métiers.

Conditions d’acces a la formation :

Le BTS Comptabilité Gestion est ouvert aux titulaires de baccalauréats technologiques, généraux ou professionnels. Cette
formation peut accueillir aussi des candidats suite a des réorientations consécutives a des échecs ou de nouveaux choix

professionnels.

Missions du titulaire du BTS CG :

* || organise et réalise la gestion des obligations comptables,

fiscales et sociales.

* |l participe a I'élaboration et a
informations de gestion.

* |l contribue aux prévisions et a la préparation des décisions.

competence

Profil métier : Vous serez:

* Un expert qui produit une
information fiable, qui connait et
maitrise les procédures et les
reglements comptables.

INnformer«

* Un pilote qui observe I'entreprise, construit des
indicateurs, aide au pilotage et participe a la décision.

* Un conseiller qui comprend une situation financiére, est
a I’écoute de son client et des partenaires de I’entreprise.
Vous évoluerez dans un secteur dynamique :

* Des entreprises diverses : Petites et Moyennes entreprises,
grandes entreprises, cabinets d’expertise comptable,
Etablissements publics mais aussi entrepreneuriat...

* Des spécialités diverses a découvrir : collaborateur comptable,
gestionnaire de paie, controleur-euse de gestion de projet,
conseiller dans des cabinets d’audit, responsable de
communication financiére ...

Poursuite d’études :

* Filiere de I'expertise comptable (DCG, DSCG, DEC)

la communication des

Gestion::

Le + de la formation au lycée Jean Vigo :

* Une formation encadrée avec des effectifs réduits
(18 étudiants maximum).

* Une équipe d’enseignants stables et impliquée dans
la formation.

* Des équipements informatiques performants.

* Un environnement de travail agréable (au coeur du
parc régional des Grands Causses)

* La possibilité d’étre hébergé a I'internat du lycée ou
en chambre universitaire en ville (CROUS).

Organisation de la formation :

* ’accent est mis sur la professionnalisation,
I"approche de la comptabilité se faisant a partir de
situations concretes.

* Le mode d’apprentissage laisse une plus grande
autonomie et responsabilité aux étudiants (ateliers
professionnels).

* ’enseignement des matieres professionnelles =
60% du temps.

* Un stage obligatoire de 10 semaines réparties sur
les 2 années de formation afin d’acquérir de
nouvelles compétences et de la professionnalité.

W ;;;‘( )
[N \ £

2.

* Licences professionnelles (paye et ressources humaines, assurance, contréle de gestion, banque...)

* Licences universitaires (Sciences de gestion, AES...)
* Ecole de commerce.



